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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о дистанционном обучении (далее – Положение) в 

Учебном центре дополнительного профессионального образования специализированном 

структурном образовательном подразделении (далее – Учебный центр ДПО) общества с 

ограниченной ответственностью «Научно-методический центр образования и развития» 

(далее – Организация) разработано в целях регулирования порядка осуществления 

дистанционного обучения в Учебном центре ДПО. 

Организация вправе осуществлять реализацию образовательных программ или их 

частей с применением исключительно электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, организуя учебные занятия в виде онлайн-курсов, 

обеспечивающих для обучающихся независимо от их места нахождения и организации, в 

которой они осваивают образовательную программу, достижение и оценку результатов 

обучения путем организации образовательной деятельности в электронной 

информационно-образовательной среде, к которой предоставляется открытый доступ 

через информационно-телекоммуникационную сеть Интернет. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с уставом Организации и 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», иным действующим законодательством Российской Федерации. 

При реализации образовательных программ или их частей с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий Организация ведет 

учет и осуществляет хранение результатов образовательного процесса и внутренний 

документооборот на бумажном носителе и/или в электронно-цифровой форме в 

соответствии с требованиями Закона Российской Федерации от 21.07.1993 № 5485-1 «О 

государственной тайне», Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных», Федерального закона от 22.10.2004 № 125-ФЗ №Об архивном деле в Российской 

Федерации». 

1.3. Настоящее Положение обязательно для соблюдения всеми работниками, 

обучающимися и законными представителями обучающихся Организации. 

1.4. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения его приказом 

руководителя Организации и действует до утверждения нового Положения. 

1.5. Все изменения и дополнения к настоящему Положению должны быть 

утверждены приказом руководителя Организации. 

1.6. Контроль за соблюдением настоящего Положения возлагается на ответственное 
лицо, определяемое приказом руководителя Организации. 



2. Форма реализации дистанционного обучения в Организации 

 

2.1. Главными целями дистанционного обучения как важной составляющей в 

системе беспрерывного образования являются: 

- предоставление обучающимся возможности освоения образовательных программ 

непосредственно по месту жительства обучающегося или его временного пребывания 

(нахождения); 

- предоставление обучающимся возможности получения образования по 

индивидуальной программе на дому; 

- повышение качества образования обучающихся в соответствии с их интересами, 

способностями и потребностями; 

- развитие профильного образования на основе использования информационных 

технологий как комплекса социально-педагогических преобразований; 

- создание условий для более полного удовлетворения потребностей обучающихся в 

области образования без отрыва от основной учебы. 

2.2. Организация вправе применять электронное обучение и дистанционные 

образовательные технологии в полном или частичном объеме при реализации 

дополнительных профессиональных программ при всех предусмотренных 

законодательством Российской Федерации формах обучения или при их сочетании, при 

проведении вступительных испытаний, форма и перечень которых определяется 

Организацией, любых видов учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, 

промежуточной, итоговой аттестации обучающихся. Использование дистанционных 

образовательных технологий не исключает возможности проведения лекционных, 

лабораторных и практических занятий, практик, контрольных мероприятий, 

промежуточной аттестации путем непосредственного взаимодействия педагогических 

работников с обучающимися. 

2.3. Дистанционное обучение также может реализовываться в формах 

взаимодействия преподавателей и обучающихся посредством электронной почты, 

дистанционных конкурсов, проектов на сторонних сайтах, видеоконференций, вебинаров, 

специальных программ и иных дистанционных обучающих технологий. 

2.4. Организация самостоятельно определяет объем аудиторной нагрузки и 

соотношение объема занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия 

педагогического работника с обучающимся, и учебных занятий с применением 

дистанционных обучающих технологий. 

2.5. Допускается отсутствие аудиторных занятий, при этом местом осуществления 

образовательной деятельности является место нахождения Организации, независимо от 

места нахождения обучающихся. 

 

3. Организация процесса использования дистанционных образовательных технологий 

 

3.1. Электронное обучение осуществляется по программам дополнительного 

профессионального образования (далее – ДПО). 

3.2. Обучение по образовательным программам с применением дистанционных 

образовательных технологий основывается на обязательном сочетании активных форм 

дистанционных занятий и самостоятельной работы, обучающихся со сторонними 

электронными библиотеками - общедоступными для пользователей сети Интернет 

ресурсами. 



3.3. Образовательный процесс с использованием дистанционных образовательных 

технологий реализуется в следующих формах взаимодействия обучающихся и 

педагогических работников Учебного центра ДПО: 

- асинхронной организации образовательного процесса, которая обеспечивает 

обучающимся возможность освоения образовательных программ и взаимодействия с 

педагогическими работниками дистанционно, в режиме отложенного времени; 

- синхронной организации образовательного процесса, которая предусматривает 

проведение учебных мероприятий и взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников дистанционно, в режиме реального времени, с использованием 

информационных и телекоммуникационных технологий, а в случае невозможности их 

использования - традиционным способом. 

3.4. При реализации образовательных программ или их частей с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий Учебный центр 

ДПО: 

- оказывает учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе в форме 

индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием 

информационных и телекоммуникационных технологий; 

- самостоятельно определяет объем и соотношение аудиторной работы и 

электронного обучения, с применением дистанционных образовательных технологий; 

- обеспечивает соответствующий применяемым технологиям уровень подготовки 

педагогических, учебно-вспомогательных, административно-хозяйственных работников. 

3.5. Проведение занятий при организации электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий осуществляется в соответствии с рабочими программами 

учебных дисциплин (далее - РПУД) с применением образовательных технологий и форм 

текущего контроля, закрепленных за конкретной темой в тематическом плане в РПУД. 

Занятие не может сводиться к проведению исключительно текущего контроля (например, 

в форме тестирования). При проведении занятий допускается комплексирование 

синхронного и асинхронного электронного обучения. 

3.6. При применении синхронных дистанционных образовательных технологий 

учебные занятия проводятся в соответствии с утвержденным расписанием. 

3.7. При освоении образовательной программы с помощью дистанционных 

образовательных технологий обучающемуся устанавливаются сроки освоения выбранной 

программы. 

3.8. Зачисление обучающихся на программы ДПО с полным либо частичным 

использованием дистанционных образовательных технологий (предполагающим полное, 

либо частичное отсутствие обучающегося в Организации на очных занятиях при 

отсутствии медицинских показаний) производится на основании приказа руководителя 

Организации по заявлению совершеннолетнего обучающегося или заявлению родителя 

(законного представителя) несовершеннолетнего обучающегося. 

3.9. При наличии заявления слушатель обязан в течение трех рабочих дней с момента 

выхода приказа: 

3.9.1. Получить у преподавателей программ ДПО реквизиты для доступа к 

программе(ам) ДПО, указанной(ым) в заявлении. 

3.9.2. Заполнить профиль на обучающем сайте Организации, указав в учетной записи 

свое настоящее имя и фамилию русскими буквами и иные данные необходимые для 



прохождения дистанционного обучения. 

3.9.3. Самостоятельно записаться на программу(ы) ДПО, указанную(ые) в заявлении. 

3.9.4. Выполнять задания и тесты в соответствии со сроками, установленными 

преподавателем Учебного центра ДПО. 

3.10. Наличие либо отсутствие заявления на обучение с применением 

дистанционных образовательных технологий не является основанием для отказа от 

выполнения обучающимся тестов, заданий, а также использования прочих учебных 

ресурсов и элементов обучающего сайта Организации. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Внедрение, последующая поддержка пользователей, администрирование и 

обслуживание дистанционного обучения регулируются локальными нормативными 

актами Организации. 

4.2. Руководитель, начальник Учебного центра ДПО, системный администратор 

сайта Организации имеют доступ ко всем электронным программам ДПО в системе 

дистанционного обучения Организации, контролируют процессы создания и 

модернизации электронных обучающих программ ДПО, а также использования 

дистанционных образовательных технологий в Организации. 

4.3. При реализации образовательных программ или их частей с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий Организация вправе 

вести учет и осуществлять хранение результатов образовательного процесса и внутренний 

документооборот на бумажном носителе и/или в электронно-цифровой форме в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. 

 

 

 


